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GRILLE INDICIAIRE DES ATTACHES D'ADMINISTRATION AU 1er juillet 2022

(sous réserve des arrondis)/transfert prime-pts intégré au net
N is dans le salai i
- le supplément familial - les cotisations de la mutuelle
Valeur du point d'indice au 1 juillet 2022 4,85 -le mécanisme de compensation CSG

ATTACHE D'ADMINISTRATION

ECHELON Durée Indice BRUT PSS .IF.SE Indice Pension CSG CSG CRDS RAFP NET MENSUEL | NET MENSUEL | NET MENSUEL
Majoré Mensuel 24% (minimum) Pension Civile déductible non déduc. 0% 1% 3%
13,30% 6,8% 2,4% 0,5%
1 1,5 390 1891,50 523,80 416,67 484 312,20 189,20 66,78 13,91 20,83 2196,62 2212,79 224512
2 2 410 1 988,50 523,80 416,67 508 327,69 195,68 69,07 14,39 20,83 2268,89 2285,89 2319,88
3 2 430 2 085,50 523,80 416,67 533 343,81 202,17 71,35 14,87 20,83 2340,52 2358,35 2394,00
4 2 450 2 182,50 523,80 416,67 558 359,94 208,65 73,64 15,34 20,83 2412,15 2430,81 2468,11
5 25 480 2328,00 558,72 416,67 595 383,80 220,70 77,89 16,23 20,83 2551,51 2571,41 2611,20
6 3 513 2488,05 597,13 416,67 636 410,25 233,96 82,57 17,20 20,83 2704,61 2725,88 2768,41
7 3 545 2643,25 634,38 416,67 676 436,05 246,82 87,11 18,15 20,83 2852,92 2875,51 2920,69
8 3 575 2788,75 669,30 416,67 713 459,92 258,87 91,37 19,03 20,83 2992,28 3016,11 3063,78
9 3 605 2934,25 704,22 416,67 750 483,79 270,92 95,62 19,92 20,83 3131,63 3156,71 3206,87
10 4 640 3104,00 744,96 416,67 794 512,17 284,99 100,58 20,95 20,83 3293,68 3320,21 3373,27
11 673 3 264,05 783,37 416,67 835 538,62 298,25 105,26 21,93 20,83 3446,78 3474,68 3530,48

ATTACHE PRINCIPAL D'ADMINISTRATION

ECHELON Durée Ind.ice’ BRUT PSS .IF.SE |ndi(?e Pens.i(.m : CS(.-J‘ CS'G CRDS RAFP NET MENSUEL | NET MENSUEL | NET MENSUEL
Majoré Mensuel 24% (minimum) Pension Civile déductible non déduc. 0% 1% 3%
13,30% 6,8% 2,4% 0,5%
1 2 500 2 425,00 582,00 416,67 620 399,93 228,74 80,73 16,82 20,83 2644,20 2664,93 2706,38
2 2 535 2 594,75 622,74 416,67 663 427,67 242,80 85,69 17,85 20,83 2806,89 2829,07 2873,43
3 2 575 2788,75 669,30 416,67 713 459,92 258,87 91,37 19,03 20,83 2992,28 3016,11 3063,78
4 2 605 2 934,25 704,22 416,67 750 483,79 270,92 95,62 19,92 20,83 3131,63 3156,71 3206,87
5 2 650 3 152,50 756,60 416,67 806 519,91 289,00 102,00 21,25 20,83 3340,35 3367,29 3421,18
6 2,5 690 3 346,50 803,16 416,67 856 552,16 305,08 107,67 22,43 20,83 3525,73 3554,33 3611,54
7 2,5 730 3 540,50 849,72 416,67 905 583,77 321,15 113,35 23,61 20,83 3711,76 3742,02 3802,54
8 3 768 3724,80 893,95 416,67 952 614,09 336,42 118,74 24,74 20,83 3888,19 3920,03 3983,70
9 3 806 3909,10 938,18 416,67 999 644,40 351,68 124,12 25,86 20,83 4064,63 4098,04 4164,86
10 821 3 981,85 955,64 416,67 1018 656,66 357,71 126,25 26,30 20,83 4133,98 4168,02 4236,08
ATTACHE D'ADMINISTRATION HORS CLASSE
ECHELON Durée Ind.icer BRUT PSS _IF_SE Indi(?e Pensli(.)n ’ CSQ CS'G FES R NET MENSUEL | NET MENSUEL | NET MENSUEL
Majoré Mensuel 24% (minimum) Pension Civile déductible non déduc. 0% 1% 3%
13,30% 6,8% 2,4% 0,5%
1 2 655 3 176,75 762,42 416,67 812 523,78 291,01 102,71 21,40 20,83 3363,68 3390,84 3445,14
2 2 695 3 370,75 808,98 416,67 862 556,03 307,09 108,38 22,58 20,83 3549,06 3577,87 3635,49
3 2 730 3 540,50 849,72 416,67 905 583,77 321,15 113,35 23,61 20,83 3711,76 3742,02 3802,54
4 2,5 768 3724,80 893,95 416,67 952 614,09 336,42 118,74 24,74 20,83 3888,19 3920,03 3983,70
5 3 806 3909,10 938,18 416,67 999 644,40 351,68 124,12 25,86 20,83 4064,63 4098,04 4164,86
6 830 4 025,50 966,12 416,67 1029 663,76 361,33 127,53 26,57 20,83 4175,86 4210,26 4279,07
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