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L ’ E X P R E S S I O N
D E S  P E R S O N N E L S

ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES 2022

DU 1ER AU 8 DÉCEMBRE 2022, ONT EU LIEU AU SEIN DE LA FONCTION PUBLIQUE, LES 
ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES. S’AGISSANT DU MINISTÈRE DE LA JUSTICE, L’UFAP 
UNSA JUSTICE TIENT À REMERCIER CHALEUREUSEMENT L’ENSEMBLE DES PERSONNELS 
QUI SE SONT MOBILISÉS POUR CET EXERCICE DÉMOCRATIQUE ET EN PARTICULIER 
CELLES ET CEUX QUI ONT VOTÉS POUR NOTRE ORGANISATION SYNDICALE ! 

Pour ce scrutin où l’ensemble des Personnels du 
Ministère de la Justice était appelé à voter, l’UNSa 
Justice enregistre une progression de près de 
4 000 voix reléguant la 2e organisation, FO justice, 
a plus de 3 500 voix soit 34,53%.

CSA DE L’ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE 

Au niveau de l’Administration Pénitentiaire, l’UFAP Unsa 
Justice augmente de plus de 800 voix sa représentativité 
pour atteindre 9 842 voix. FO justice avec en partie les 
voix des Directeurs reste la 1rre organisation à la DAP. 
Les premiers enseignements indiquent que l’UFAP 
Unsa Justice est bien l’organisation multi catégorielle 
représentant tous les corps avec une certaine 
homogénéité. 

CSA SPIP

L’UFAP UNSa Justice enregistre une forte progression 
dans ce scrutin et devient une véritable force 
alternative à la CGT qui reste 1ère dans ce corps.

CAP CPIP
L’UFAP UNSa Justice renforce par son nombre de suffrages 
obtenus sa représentativité à la commission administrative 
des CPIP en conservant 1 siège, au même niveau que le 
SNEPAP-FSU. la CGT étant toujours 1ère.

CAP CEA
Bien qu’une progression en voix soit clairement enregistrée 
dans ce scrutin, l’UFAP UNSa Justice n’obtient pas les 
résultats attendus. Elle reste cependant la 2e organisation 
incontournable de ce corps.

CAP CDC 
L’UFAP UNSa Justice devient l’organisation majoritaire chez 
les offi ciers. Ce résultat est historique malgré le dénigrement 
permanent de la réforme de la chaine de commandement que 
nous avons obtenu.

L’UNSa Justice reste donc bel et bien
 la 1ère ORGANISATION SYNDICALE

du ministère de la Justice. 
Elle maintient sa place de « numéro 1 » et affi che sa 
représentativité dans toutes les Directions. C’est 
une grande satisfaction, avec une majorité obtenue 
dans les CAP : catégories A, B, C, contractuels, Corps 
de commandement. L’UFAP Unsa Justice augmente 
également sa représentativité dans le corps des CPIP. 
Pour le corps d’encadrement et d’application, nous 
maintenons, en termes de sièges, notre égalité avec FO, 
accusant un léger défi cit de voix.

CSA MINISTÉRIEL

PRÉSENTATION DES RÉSULTATS CONSOLIDÉS 



 





34,53%

ORGANISATION
SYNDICALE1CGT

16,43%

CFDT
7,5 %

SPS
4,59 %

FSU
4,32 %

C JUSTICE
1,46 %

HORIZON
1,46 %

SOLIDAIRES JUSTICE
0,88 %CGC CFTC

1,76 %

FO
27,07 %

UNSa Justice

UNSa Justice
ère



POUR LES PERSONNELS TECHNIQUES, LES PERSONNELS ADMINISTRATIFS, CSP, DPIP, 
L’UFAP PAR LE BIAIS DE L’UNSA JUSTICE EST MAJORITAIRE DANS TOUTES CES CAP.

L’UNSA JUSTICE CONFIRME SA PLACE DE LEADER
DANS LE CORPS DES PERSONNELS ADMINISTRATIFS

Ces résultats seront, nous n’en doutons pas, riches d’enseignements à plusieurs niveaux. Ils 
démontrent une prédominance de l’UFAP UNSa Justice dans tous les corps.

Cela ouvre dorénavant l’opportunité de négocier des reformes d’envergures pour les Personnels 
Administratifs, Techniques, de Surveillance, d’insertion et de probation sans oublier les contractuels.

L’UFAP UNSa Justice saura ti rer tous les enseignements de ce bilan électoral et conti nuera toujours 
à répondre à vos att entes et à faire évoluer nos méti ers

ENFIN, L’UFAP UNSA JUSTICE SERA TOUJOURS AUX COTÉS DES PERSONNELS 
TOUS CORPS ET GRADES CONFONDUS POUR LES COMBATS FUTURS, 

À COMMENCER PAR LA RÉFORME DES RETRAITES 
ET LA PRÉCARISATIONS DES EMPLOIS.

Paris, le 9/12/2022
Pour l’UFAP UNSa Justice
Les Secrétaires Généraux.
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DÉCOUVREZ 
NOTRE NOUVELLE APPLICATION

TÉLÉCHARGEZ LÀ !


