Comme d’habitude...

- N o
UFAP Doit-on subir encore ?

UNSa Justice

UR UFAP TOULOUSE

Jeudi 2 MARS 2023,

N’y voyez pas de rapport avec un titre de variété et pourtant c'est toujours la méme rengaine. En
fait, il ne s’agit 1a que d’un constat fait par les personnels administratifs qui servent I'administration
pénitentiaire.

En effet, Monsieur Dupond Moretti assisté de Monsieur GUERINI se sont déplacés sur le site de
'ENAP afin d’annoncer des avancés notoires aux jeunes surveillants de la 215éme promotion.

Ces annonces s'inscrivent dans la lignée des revalorisations statutaire et indemnitaire misent en
place en 2022.

Censées rendre plus attractif les métiers de la pénitentiaire.

Notre question :

Faut-il porter un uniforme pour étre traité avec respect ?!?

Pour information a toutes les tétes pensantes qui depuis trop longtemps pensent que les
administratifs sont dociles, sachez que I'exaspération est en train de gagner les rangs et que sans
une réelle écoute et la reconnaissance de nos fonctions, les conséquences pourraient étre
cinglantes.

Prenez conscience, et ici je m'adresse également a mes collegues PA si toutes les petites mains
administratives arrétaient d’exercer leurs fonctions avec le sérieux qui les caractérise la machine
pénitentiaire s’arréterait tout simplement.

En effet pas un bulletin de paie pour les personnels de tout corps et de tous grades, plus de gestion
RH, plus un paquet de tabac en détention, ce serait une mise a l'arrét de la machine pénitentiaire.

Il est grand temps que les Personnels Administratifs
prennent conscience du pouvoir qu’ils détiennent !!!

UNION FEDERALE AUTONOME PENITENTIAIRE (UNSa Justice)



Les personnels des couloirs administratifs souffrent également d’'un cruel manque d’attractivité, il
suffit pour cela de regarder notre grille indiciaire pour s’apercevoir qu’il faut 9 ans pour gagner
environ 9 € brut, 2 points d'indices c'est une véritable humiliation !

ADJOINT ADMINISTRATIF 1er grade C1
ECHELON | Durée Indice BRUT Pss IFSE indemnité de - Indice Pension i i CRDS RAFP NET 0% NET 1% NET 3%
Majoré Mensuel 25% (minimum) residence Pension Civile déductible | non déduc.
0% 13,30% 6.6% 2,4% 0,5%

1 1 352 1707,20 426,80 200,00 0,00 240 28382 155,93 5504 1147 10,00 1803,82 1818,41 1847,60
2 1 352 707,20 226,80 200,00 0,00 240 283,82 155,93 55,04 11,47 10,00 803,82 1818,41 1847,60
3 1 352 707,20 426,80 200,00 0,00 440 28382 155,93 55,04 1147 10,00 1803,82 1818,41 1847,60
2 1 352 1707,20 226,80 200,00 0,00 440 283,82 155,93 55,04 1147 10,00 803,82 1818,41 1847,60
5 1 352 170720 426,80 200,00 0,00 440 283,82 155,93 55,04 11,47 10,00 1803,82 1818,41 1847,60
5 1 352 1707,20 126,80 200,00 0,00 240 283,82 155,93 55,04 11,47 10,00 1803,82 1818,41 1847,60
7 3 352 1707.20 126,80 200,00 0,00 240 283,82 155,93 55,04 1147 10,00 1803,82 1818,41 1847,60
8 3 354 171690 42023 200,00 0,00 143 285.76 156,74 5532 1153 10,00 1812,86 1827,53 1856,88
g 3 363 176055 240,14 200,00 0,00 154 292.85 160,39 56,61 11,79 10.00 1855,12 1870,17 1900,27
10 Z 372 804,20 451,05 200,00 0,00 165 299,95 164,04 57,89 12,06 10,00 897,39 1912,81 1943,65
1 382 1852.70 163,18 200,00 0,00 a78 308,33 168,09 59,32 12,36 10,00 1943,85 1959,69 1991,36

Nos collegues sont en souffrance dans tous les établissements de France et de Navarre obligeant bon

nombre d’entre eux d’endosser plusieurs fonctions, de véritables « Couteau Suisse » exploités
jusqu'a plus soif. Le remerciement pour toutes ces heures de dur labeur, I'écrétage, qui d'autre accepterait
de travailler pour la gloire ?!?

Quand prendrez-vous en considération les personnels administratifs en revalorisant de maniére
significative les grilles indiciaires des « petits personnels » pourtant essentiel.

L’UFAP UNSA Justice appelle ’ensemble des personnels administratifs a faire
bloc face a ces injustices et exhorte le Ministre de la Justice a revoir sa copie
avant que le torchon ne brule !!!

La représentante des PA
UR UFAP de TOULOUSE

Isabelle JOURNET
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