
 

  

 

 

                   UR de Paris Lundi 26 juin 2023 

 
UFAP-UNSa Justice Paris vous informe de l’état du PREJ 94. 

Depuis maintenant quelques temps, la situation au sein du PREJ 94 est devenue explosive. 
Leurs souffrances et les conditions de vie des agents au détriment de la réalisation des 
missions, l’ Administration Pénitentiaire continue de faire la sourde oreille. 

En effet, la situation actuelle en effectif de gradés et de surveillants ne permet aucunement 
d’assurer les missions en sécurité. (Doctrine d’emploi bafoué, Triple et Quadruple mission, 
Double présentation…)        

                                             STOP !!!  L’été ne fait que commencer … 

Pour L’ARPEJ seul objectif satisfaire les MAGISTRATS et les JURIDICTIONS, mais à quel prix ? 
« Les petits fonctionnaires du Ministère de la Justice sont là. » 

Pour L’UFAP-UNSa Justice Paris, ce contexte met à mal la sécurité de nos collègues du PREJ 
94 !   

Faut-il attendre un drame ??? 

• Nos camardes de Valenciennes frôlent la mort dans un accident de la route. 

• Nos camarades du PREJ 94 en sous-effectif ont dû assurer la gestion d’un individu 
particulièrement décidé à en découdre avec eux… 

Pour L’UFAP-UNSa Justice Paris, il est hors de question d’assurer les missions dans cette 
situation. 

L’UFAP-UNSa Justice Paris fait savoir à la DISP qu’il est hors de question que le personnel du 
PREJ 94 trinque à la suite de décision judiciaire sans réel moyen RH. 

L’UFAP-UNSa Justice Paris exige l’affectation de personnels supplémentaires au sein du PREJ 
94. 

L’UFAP-UNSa Justice Paris soutient les personnels du PREJ 94. 

 
                                                                                                                          Union Régionale de Paris 

UFAP UNSa Justice 

Ça suffit !!! 

      Les personnels  du PREJ 94 sont fatigués… 
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