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Monsieur le Directeur, Monsieur le Directeur Adjoint !!!  
 
Il est temps d’écoper avant que le bateau ne coule ! 

Quand aurons-nous un moment de répit ? 
Vous qui, lorsque cela vous arrange, vantez le professionnalisme et la solidarité des agents d’Epinal... Mais à 
côté de cela, vous réussissez à appuyer sur leurs têtes, à les presser comme des citrons, les précipitant dans 
les abîmes de cette situation très inconfortable et pleine d’insécurité... Vous êtes aujourd’hui plus prompt à 
les « fliquer » et à leur distribuer des demandes d’explications qu’à encourager leur dévouement !!! 
Vous semblez plus enclin à répondre aux commandes politiques qu’à soutenir vos agents !!! 
 
Pourtant tous les ingrédients pour un naufrage en bonne et due forme sont réunis :  
- Un manque cruel d’agents dans tous les services (et cela va empirer dans les prochains mois !)  
Et ce malgré les réels efforts fait par ceux-ci au niveau des plannings afin d’éviter les services dégradés au 
détriment de leur fatigue et de leur vie de famille. 
Les ELSP récemment constitués sans apport de personnels sont déjà au bord de l’épuisement. Il est temps 
de redéployer les personnels ! 
Ils sont tous soumis à des pressions quotidiennes, notre outil de travail se dégrade de jour en jour. 

IL EST TEMPS D’AGIR !!! 
-La détention est en ébullition, pour preuves : Tous les événements récents et graves des dernières se-
maines (bagarres, incendies, insultes, menaces…)  

Tout y est ! Nous craignons le pire !!! 
  
C’est cela NOTRE quotidien depuis quelques temps...  
Et c’est bien NOUS qui sommes en première ligne !!!  
Que vous vouliez le voir ou non, qu’ils l’expriment ou non les PERSONNELS SONT 
A BOUT !!! 
 
Comme le dit le proverbe chinois : « Le seigneur est le bateau et les gens ordi-

naires l’eau : l’eau porte le bateau ou le fait chavirer ». 
 
Alors l'UFAP UNSa Justice vous le demande solennellement :  

QUAND ALLEZ-VOUS AGIR ???  
QUAND ALLEZ VOUS CESSER CETTE GESTION PUREMENT ADMINIS-

TRATIVE DE VOS AGENTS ??? 
Il y a une vraie urgence, vos personnels sont en danger !  
Et nous refusons de banaliser toute forme de violence !!! 

Le bureau Local 

AVIS DE TEMPÊTE !!!  

         MA Épinal Le 16 février 2024 


