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La cheffe du bureau du recrutement et de la formation des personnels

Mesdames et Messieurs les Directeurs interrégionaux des services pénitentiaires

Mesdames et Messieurs les chefs des départements des ressources humaines des directions
interrégionales des services pénitentiaires

Obijet : Ouverture de la sélection professionnelle de moniteurs de sport pénitentiaires, session 2025.
Pieces jointes: - Annexe 1: Fiche d’'information relative au recrutement des moniteurs de sport

pénitentiaires
- Annexe 2 : Fiche individuelle de renseignements

Je vous informe de l'ouverture de la sélection professionnelle de moniteurs de sport pénitentiaires,
session 2025, & compter du fundi 9 juin 2025.

La date de cléture des inscriptions est fixée au vendredi 25 juillet 2025.
Les épreuves sportives auront lieu :

- pour les candidats relevant de la Direction des services pénitentiaires d'outre-mer du lundi 15 au
vendredi 26 septembre 2025 dans les départements et régions d'outre-mer (DROM) ;

- pour les autres candidats : du lundi 22 au vendredi 26 septembre 2025 & 'ENAP (Agen).

L'épreuve orale d’admission se déroulera du mardi 14 au vendredi 17 octobre 2025 en région parisienne
et par.visioconférence pour les candidats des départements d’outre-mer.

Le nombre de postes offerts fait 'objet d’une note distincte.
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Je vous précise que, conformément aux dispositions de l'article 27 de I'arrété du 22 mai 2014 modifié
portant réglement d'‘emploi des fonctions spécialisées exercées par les personnels pénitentiaires,
peuvent se présenter a la sélection professionnelle de moniteur de sport pénitentiaire les personnels de
surveillance du corps d’encadrement et d’application :

- ayant le grade de surveillant, ou surveillant brigadier,

- ayant accompli au 1* janvier de I'année au cours de laquelle la sélection est opérée, au moins trois
années de service effectif au sein de I'administration pénitentiaire,

- possédant a minima une attestation de formation aux « prévention et secours civiques de niveau 1 »
(PSC1) ou tout titre équivalent,

- déclarés aptes a la pratique des activités physiques et sportives par certificat médical (établi par un
médecin généraliste toléré) datant de moins de deux mois au moment de l'inscription.

Tout agent qui fait acte de candidature s'engage a exercer les fonctions de moniteur de sport pendant
une durée minimale de trois ans a compter de ['entrée en formation d'adaptation a I'emploi.

Les inscriptions s’effectuent par voie télématique sur le site APNET du ministére de la justice a
I'adresse suivante : rubrique « ressources humaines » puis « recrutement/concours ».

En cas d'impossibilité de s’inscrire par télé procédure, les candidats conservent la possibilité d’obtenir
le dossier imprimé établi a cette fin jusqu‘au vendredi 25 juillet 2025 en écrivant & I'adresse suivante :

Ministére de la Justice
Direction de I'administration pénitentiaire
Bureau RH1 - Section Recrutement
Sélection des moniteurs de sport 2025
13 place Vendéme
75042 PARIS CEDEX 01

Le candidat devra transmettre au bureau RH1, par mail a concours-svt.dap@justice.gouv.fr, la fiche
individuelle de renseignements jointe en annexe (annexe 2) diment complétée et un certificat médical
le déclarant apte a la pratique des activités physiques et sportives datant de moins de deux mois
(médecin traitant autorisé), au plus tard a la date du mercredi 30 juillet 2025.

Il convient de rappeler aux candidats que le seul envoi de la fiche individuelle de renseignements et du
certificat médical d'aptitude a la pratique des activités physiques et sportives ne vaut pas inscription ;
le candidat doit obligatoirement s'inscrire sur le site APNET.

Vous trouverez en annexe toutes les indications utiles sur les épreuves de cette sélection.

Je vous remercie de bien vouloir informer les personnels placés sous votre autorité de I'organisation de
cette sélection.

La cheffe du bureau du recrutement et
de la formation des personnels




