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La Maison d’Arrét de Villefranche est devenue, de fait, le réceptacle systématique de toutes les
situations problématiques de la Direction Interrégionale.

Détenus évadés, M.O.S. en provenance d’autres DI, profils sensibles ingérables ailleurs : Villefranche
absorbe tout, sans que les moyens humains, I'encadrement ou les infrastructures ne suivent.
Cette situation n’est ni normale, ni acceptable.

Une pression humaine constante

L’établissement ne dispose pas des effectifs nécessaires, ni en personnel de surveillance, ni en
encadrement gradé, pour gérer durablement cette accumulation de missions a haut risque.
Les agents travaillent sous pression, avec une responsabilité accrue, sans renforts adaptés.

Cette gestion dégradée met en danger la sécurité des personnels, celle des personnes détenues, et
fragilise 'ensemble du fonctionnement de I'établissement.

Des missions imposées, sans les moyens

Villefranche n’a ni la vocation ni les infrastructures pour accueillir durablement autant des profils
nécessitant une prise en charge sécuritaire spécifique.
Le quartier d’isolement, déja sous tension, ne permet pas une gestion pérenne de ces situations dans des
conditions acceptables.

L’'UFAP Unsa Justice pose donc une question simple a I'administration :

L’étiquette disciplinaire qui, hier, semblait soi-disant poser probléme a notre établissement est aujourd’hui
pleinement assumée par nos décideurs. Qu’ils arrétent donc I’hypocrisie ! Si le CP de Villefranche sur Saéne
est volontairement relégué a ce réle, alors qu’on lui donne les moyens des établissements vitrines de l'inter-
région. Assez du mépris, assez des doubles discours, stop a la palabre de facade !!

Si tel est le choix stratégique, il doit étre assumé pleinement par:
e Des renforts humains immédiats et durables
e Un encadrement renforcé
e Des infrastructures adaptées

e Etune organisation cohérente avec les missions imposées.

L’"UFAP UNSa Justice n’acceptera pas de continuer le bricolage Caladois de la sorte !!
Les agents ne sont ni des fusibles, ni des variables d’ajustement.

Bureau local UFAP Unsa Justice Du CP Villefranche Sur Sa6ne



