Y, :
AN \é L’Année commence Mal !

UFAP

MA Albi

Quoi de neuf a Albi ?

Une nouvelle PEP, certes attendue depuis de nombreuses années mais avec personne pour la faire
fonctionner correctement, une situation RH catastrophique et chronique (mode dégradé, postes fermés ...)

Lors de la présente CAP des personnels de surveillance, sur 3 mouvements de personnel, 1 seul a pris ses
fonctions, une autre a été mutée en AT, et le troisieme n’a méme pas fait I'effort de se présenter et a refusé
de venir a Albi ! A cela, on ajoute des départs a la retraite, 'avenir proche s’annonce trés sombre.

Pour ce projet pharaonique de prés de 18 mois est bientét prét a étre inauguré, la DAP nous accorde 2
effectifs supplémentaires pour créer un agent SAS (DAC), poste qui est classé comme sécuritaire et nécessaire
pour le bon fonctionnement de la PEP. Mais par magie, un des 2 postes a disparu et ce malgré la fragilité
connue de la situation RH. Pour ce tour de passe-passe, notre Direction n’est pas en mesure de nous donner
guelques explications.

Pour cette PEP, investissement financier tres important fixé a plusieurs millions d’euros, le projet n’a eu sans
cesse d’évolution, avec a I'occasion des coups de rabots a répétition de notre DISP (chambres de nuits plus
petites que des cellules, salle de repos d’une taille ridicule, absence de salle de réunion pour les différentes
commissions), cela va méme jusqu’au réemploi du vieux matériel vétuste de la PEP actuelle, un bel écrin neuf
avec du « vintage » a I'intérieur ! Cependant en ce qui concerne, la Beluga (I’accueil famille) le compte y est !

Quoi de neuf encore ?

Une Maison d’Arrét au bord de I'implosion qui va droit dans le mur !

La surpopulation carcérale qui explose et atteint des nouveaux records avec comme point culminant une
population pénale de 206 détenus pour une capacité théorique de 105, pour rappel !!! Résultat des matelas
au sol en pagaille, des tensions de cohabitation quotidiennes et une gestion qui est des plus délicates.

Le plus inquiétant est que cette situation n’est pas exceptionnelle mais perdure car depuis plus d’'un an, notre
établissement ne descend jamais en dessous de 180 détenus sur la structure et ne fait qu’augmenter.

Au regard de cette situation, notre organisation syndicale locale, réclame a I'ajout du poste SAS manquant
ainsi qu’une révision budgétaire pour un matériel moderne et digne de notre structure mais aussi un détour
des écrous arrivants sur les autres établissements et des transferts vers des établissements appropriés.
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