EN Direction

MINISTERE " . : i)
DE LA JUSTICE de 'administration pénitentiaire

Liberté
Egalité
Fraternité

Paris, le 23 mars 2026

Mesdames et Messieurs les directeurs

Sous-direction des ressources humain . . . . o ..
s interrégionaux des services pénitentiaires

Et des relations sociales
Bureau de la gestion des personnels (RH4) Madame la directrice de I'‘Ecole nationale
Section du corps des personnels d’insertion et d’administration pénitentiaire

de probation
Madame la cheffe du service national du

renseignement pénitentiaire
Monsieur le directeur de l'agence du travail
d'intérét général et de I'insertion
professionnelle
Madame Ila cheffe du pdle de soutien 3
I’'administration centrale

Objet : Correctif a la note du 20 mars 2026 relative 3 la campagne de mobilité des conseillers

pénitentiaire d’insertion et de probation au titre de I'année 2026

Ref : Note DAP/RH4 du 20 mars 2026

P.J. : Annexe 1 - liste des postes actualisée.

Je vous informe que la liste des postes offerts dans le cadre de la campagne mobilité des conseillers
pénitentiaires d’insertion et de probation fait I'objet des modifications suivantes :

DISP GRAND EST :

- SCHILTIGHEIM : ajout de 8 postes d’expérimentateur EGIP [ ESR
- STRASBOURG : retrait des 8 postes d’expérimentateurs EGIP [ ESR

ENAP:

Les postes de responsable de formation identifiés comme étant une affectation en DISP « ENAP »,
sont affectés au sein des DISP comme suit :

- 50771412 : responsable de formation affectation a I'ENAP
- 50538391 : responsable de formation affectation & la DISP LYON
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- 52284030 : responsable de formation - chef de péle formation affectation a la DISP LYON

- 52284031 : Responsable de formation affectation au siége de la DSPOM

- 50538395: Pble de formation Antilles / Guyane -Saint Pierre et Miquelon affectation 3 la
DSPOM

- 50538404 : Responsable de formation affectation 4 la DISP Grand Est

- 50538428 : Responsable de formation affectation & la DISP Toulouse

RT-TIG
Les postes profilés de RT TIG susceptibles d’étre vacants au sein de I'ATIGIP absents de la liste,
apparaissent dans le S| mobilité sous les codes référencés ci-aprés :

- 51297182 : RT-TIG - RA PAU

- 50712098 : RT-TIG - RA NOUMEA

- 50712089 : RT-TIG - RA SAINT QUENTIN (Aisne)
- 50910722 : RT-TIG - RA VALENCIENNES

- 51578536 : RT-TIG - RA LILLE

- 50712088 : RT-TIG - RA BEAUVAIS

- 50712119 : RT-TIG - RA TOULON

- 50712100 : RT-TIG - RA MELUN

- 50910803 : RT-TIG - RA SAINT-DENIS (Seine-Saint-Denis)
- 50712103 : RT-TIG - RA BREST

- 507127110 : RT-TIG - RA REIMS

- 50712115 : RT-TIG - RA TARBES

Une précision doit étre apportée concernant le poste référencé 50712083 RT-TIG Corréze et Haute
Vienne dont la résidence administrative est uniquement située en Corréze.

DSPOM
Le poste référencé 5125396, dont la résidence administrative était initialement située 3 PAPEETE, est
située 3 UTUROA.

Je vous prie de bien vouloir assurer la diffusion de la présente note 2 I'ensemble des personnels
concernés placés sous votre autorité, quelle que soit leur position administrative.

Le bureau de la gestion des personnels reste & votre disposition pour toute information
complémentaire.

P/Le sous-directeur des ressources humaines et des
relations sociales,

Jeanne KRZYZANIAK

Adjointe a la cheffe du bureau de la gestion des
Personnels de surveillance et des conseillers
Pénitentiaires d’insertion et de probation - RH4
Ministére de la justice

Direction générale de 'administration pénitentiaire
Sous-direction des ressources humaines et des
Relations sociales .
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