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      UR DIJON Dijon, le 6 mars 2026 

Les 23 et 24 février, une délégation régionale UFAP UNSa Justice de Dijon est venue à la rencontre des agents des 
SPIP de Blois et de Tours, en milieu ouvert et en milieu fermé.  
 

Nous tenons à remercier chaleureusement l’ensemble des personnels présents pour leur accueil ainsi que pour la 
qualité des échanges. 

 
Le 23 février, nous avons commencé notre visite par le milieu fermé de la maison d’arrêt de Blois, accompagnés par 
la secrétaire locale. Nous avons pu constater des conditions de travail difficiles pour ce service avec des locaux qui 
sont fortement sous-dimensionnés (environ 2 m² par agent), vétustes et avec peu de lumière naturelle ! 
Des travaux sont programmés sur la maison d’arrêt de Blois, mais pour l’instant, le SPIP ne semble pas prévu dans les 
nouveaux aménagements. Le jour de notre visite, il y avait 186 détenus pour 112 places. Cela engendre des gestions 
de flux importants avec, pour ne rien arranger, un manque de bureaux d’entretien.  
L’équipe pluridisciplinaire du SPIP reste soudée et motivée dans ce contexte de « massprobation » et de locaux 
étroits. 
 
L’après-midi, nous sommes allés au milieu ouvert. Les nouveaux locaux semblent répondre aux besoins des agents et 
aux questions de sécurité. Il ne faut pour autant pas oublier d’assurer la sécurité des agents hors les murs. Les ASE 
qui font seuls les visites à domicile dans le département, sont régulièrement sollicités pour ramener des PPSMJ à leur 
domicile. Cette pratique nous surprend, pour ne pas dire, nous choque quand on constate au quotidien la montée de 
l’insécurité de nos missions ! 
 
Le 24 février, nous sommes allés sur le milieu fermé de la maison d’arrêt de Tours. Les agents ont intégré de 
nouveaux locaux, qui leurs permettent de travailler dans des conditions correctes. Cependant, avec 305 détenus 
pour 130 places, on atteint une moyenne de 80 dossiers pour moins de 4 agents ! Le manque de Direction d’Antenne 
se fait également ressentir. De ce fait, les professionnels affectés sur le milieu fermé sont amenés à devoir prendre 
des décisions qui ne devraient pas leur revenir. La surpopulation couplée au manque d’effectif pourrait devenir 
problématique à l’avenir si aucun apport en effectif n’est programmé. 
 
Au milieu ouvert, les locaux bien qu’idéalement situés sont vétustes avec un cruel manque de sécurité pour les 
personnels. Les carences RH des ALIP au niveau des CPIP mais aussi de la direction, insécurisent les équipes qui ne 
peuvent pas, dans ces conditions assurer pleinement leurs missions. L’évènement violent qui s’est déroulé en juillet 
2025 atteste, s’il en était besoin, de l’urgence de sécuriser ce site. 
 
Il serait important que les SPIP de Blois et de Tours, qui sont loin des yeux Dijonnais, ne restent pas loin du cœur de 

notre DISP et de ses prérogatives de sécurité et de bien-être au travail qu’elle doit à ses personnels. 
 
Malgré l’insuffisance des effectifs et des conditions de sécurité qui restent préoccupantes, les personnels des SPIP de 
Blois et de Tours poursuivent leurs missions avec professionnalisme et engagement.  
 
L’Union régionale UFAP UNSa Justice de Dijon leur apporte tout son soutien et continuera d’exiger de 
l’administration les moyens humains et matériels ainsi que la sécurité qu’ils méritent.  
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