
 

 

     1792 : ABOLITION DE LA MONARCHIE 

 

2026 : L’INTÉRIM NE DONNE PAS LES PLEINS POUVOIRS 

 

 

 
 .                                                                                          
Le 17 septembre 2026

  

Les avancées ne naissent jamais du silence. Elles naissent lorsque des femmes et des 

hommes décident de faire entendre collectivement leur voix. 

 

          Le 15 septembre 2026, les personnels du CP de Villefranche-sur-Saône ont fait 

entendre la leur, avec la détermination et la force nécessaires pour rappeler à ceux qui 

avaient besoin de l’entendre une évidence : 

 

LE RESPECT N’EST PAS NÉGOCIABLE. 
 

À l’issue des échanges avec L’UFAP Unsa Justice, des engagements écrits ont été 

pris par la cheffe d’établissement.  

Désormais, ces engagements devront se traduire par des actes. 

 

La gestion des ressources humaines sera directement reprise par la cheffe 

d’établissement au moins jusqu’au 20 octobre 2026, avec une prolongation possible jusqu’au 

31 décembre 2026. 

 

Un audit managérial a été demandé auprès du Directeur Interrégional afin que 

cette situation n’ait définitivement plus lieu d’être dans l’établissement. 

 

Un nouveau rendez-vous est officiellement fixé au 20 octobre à 13h30 entre L’UFAP 

et la cheffe d’établissement afin de faire un point précis sur les engagements pris et sur les 

avancées obtenues. 

 

Enfin, la cheffe d’établissement s’est engagée à échanger avec le Directeur 

Interrégional concernant les intérims assurés pendant ses absences, eu égard au 

manque de sérénité qui règne et au mépris envers les agents lorsque la DRH gouverne. 

 

 

 

À VILLEFRANCHE, ASSURER UN INTÉRIM NE CONFÈRE PAS LES 

PLEINS POUVOIRS ! 



 

 

 

 

L’écoute de la Cheffe d’établissement a permis d’ouvrir une voie vers l’apaisement. À 

défaut d’excuses, encore attendues de la DRH, il ne tient plus qu’à elle de changer son fusil 

d’épaule pour pouvoir envisager un nouveau départ.  

 

L’UFAP Unsa Justice n’oublie rien : elle jugera maintenant sur les actes. 

 

 

LE 15 SEPTEMBRE 2026 ne marque pas la fin d’un mouvement syndical, mais est et 

restera UN TOURNANT majeur pour des agents ayant démontré que, quand le 

collectif parle d’une seule voix, les lignes peuvent bouger. 

 

 

L’UFAP Unsa Justice remercie l’ensemble des personnels tous corps tous grades 

mobilisés. Sans eux, le CP de Villefranche-sur-Saône ne fonctionnerait pas. 

 
 

 

                       L’UFAP Unsa Justice 

Le bureau local 

Du CP Villefranche sur 

Saône 
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