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Ce qui est caractéristique dans la gestion du CD le PORT, c'est que nos dirigeants 
veulent faire beaucoup avec peu, voire très peu. 
Nous le constatons sur l'effectif des agents du CD qui est réduit à peau de chagrin, mais 
cette semaine, nous constatons avec flagrance cette gestion improvisée des détenus 
affectés au quartier arrivant. 
 

Pour preuve, nous sommes alertés sur la fréquence des désencombrements des autres 
établissements sur le CD le PORT, qui se retrouve très écourtée.  
Alors que cette fréquence devrait être à un rythme de 6 détenus chaque semaine, pas 
moins de douze détenus ont été affectés au PORT sur une semaine, mettant à mal 
l'organisation reconnue du QA. 
 

●​ Boxs d'attente non calibrés 
●​  Manque de bureau d'audience pour le SPIP, créant des conflits 
●​ Embouteillage dans la prise en charge des affectés 
●​ Difficultés dans l'application des consignes particulières, la présentation des 

détenus dans les autres services 
●​ Difficultés dans l'individualisation des observations pour une affectation 

profilée 
●​ Temps d'observation de 10 jours sacrifié au profit d'une CPU expéditive. 
●​ Les jours d'accueil des lundis remis au mardis ce qui complique la 

pluridisciplinarité de la prise en charge 
 

Que dire concernant le respect de la labellisation du parcours arrivant, si cher à notre 
administration? Ah oui, la DTOI s'exonère de ce label, puisqu'elle-même n'a pas de 
réelle légitimité. 
 

L'UFAP UNSa justice CD le PORT exige que la fréquence des transferts et le nombre de 
détenus acté soient respectés, car derrière ces décisions se sont des services, des agents 
qui sont mis à mal dans leur organisation et leur sécurité. 
 

L'UFAP UNSa justice CD le PORT comprend les difficultés des autres structures, mais la 
direction en local et la DT doivent respecter la convention actée et signée par les 
établissements et le CD, respecter l'organisation du QA, afin de se conformer à un 
parcours arrivant réfléchi collégialement et labellisé par des instances reconnues.     

Le Bureau Local UFAP UNSa Justice CD Le Port 

   


