
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alors que la misère pénitentiaire au CPOS n’a jamais été aussi profonde depuis la dernière élection professionnelle, 

Alors que les personnels, toujours moins nombreux, n’ont jamais eu autant de tâches à accomplir, et de mouvements 
à envoyer. 

Alors que les agents se retrouvent seuls à l’étage, voire sur deux étages, 

Alors que les personnels ont été bernés par un planning qui est mort-né, avant même sa mise en place, 

Alors que les compteurs d’heures n’ont jamais été aussi élevés, 

Alors que les missions de l’encadrement n’ont jamais été aussi dévoyées, 

Alors que les personnels administratifs et techniques ont été terrorisés, pendant plusieurs années par leur hiérarchie 
directe, alors que leur charge de travail est toujours plus conséquente. 

Alors que les personnes détenues sont de plus en plus dangereuses et présentes de graves troubles psychologiques, 
 

Voilà que les pseudos-syndicalistes adeptes de la co-gestion avec l’administration, viennent, 
aujourd’hui, vous harceler pour obtenir vos voix ! 

Mais avec quel projet pour les personnels ? 

Face à ce désastre, l’UFAP UNSa Justice du CPOS milite pour un changement de cap : 

- Le travail en équipe mobile, pour la sécurité de tous, 

- Une réorganisation des mouvements et une rationalisation de la journée type du surveillant, 

- Un dialogue social apaisé et transpartisan, 

Dans une société en manque de repères, L’UFAP aspire à donner du sens à nos missions pour lesquelles nous 
concédons de plus en plus de temps. 

 

Vos votes représentent vos libertés et vos conditions de travail 
 

Didier BERGINA Christelle GODICHEAU Angui ANASSE Joseph PITA MUKUNA 
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LE CONSTAT DE 4 ANNEES DE 

NEANT 

CP ORLEANS-SARAN Saran, le 13 novembre 2026 


