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Ce matin, deux événements graves sont venus une nouvelle fois illustrer les conditions de travail devenues insupportables 
pour les personnels de notre établissement.                                                                                                                                                     
Dans un premier temps, alors qu’un détenu regagnait sa cellule lors de la remontée des promenades, il a interpellé le chef de 
bâtiment afin de solliciter un changement de cellule suite à une mésentente avec ses codétenus. Ne pouvant lui apporter 
une réponse immédiate dans le cadre de ce mouvement collectif, l’officier a vu le détenu monter en pression et adopter un 
comportement particulièrement agressif. C’est alors qu’un autre détenu a alerté les personnels de la possession d’un 
couteau en céramique dissimulé dans la poche de l’intéressé. 

Immédiatement conduit dans une salle d’attente afin de procéder à une fouille à corps, le détenu a été retrouvé en 
possession d’une lame de couteau en céramique de 7 cm, qu’il a refusé de remettre aux agents. S’en est suivie une 
intervention particulièrement difficile, nécessitant l’engagement des personnels présents pour finalement parvenir à 
récupérer l’objet dangereux. L’individu a du être mise en prévention. 

Un nouvel incident qui survient dans un contexte où la surpopulation carcérale ne cesse de s’aggraver. Dans cet 
établissement, on compte aujourd’hui 1141 détenus pour seulement 587 places, soit près du double de la capacité d’accueil. 

À peine vingt minutes après ce premier événement, lors de l’ouverture de cellule, une surveillante du deuxième étage de ce 
même bâtiment s’apprêtait à informer un détenu qu’une fouille de sa cellule allait être réalisée, lorsqu’elle a constaté que 
celui-ci était en possession d’un téléphone portable qu’il a dissimulé. Alors qu’elle lui demandait de remettre cet objet 
interdit, celui-ci a refusé d’obtempérer et a opposé une résistance face à l’intervention de l’agent. 

Malgré les injonctions répétées de celle-ci afin que le téléphone lui soit remis, le détenu a refusé d’obtempérer et a poussé 
la surveillante dans le but de se débarrasser du téléphone en le jetant par la fenêtre. Lors de cette lâche agression subit 
l’agent s’est blessée au genou. Il aura fallu l’intervention des personnels pour le conduire au quartier disciplinaire ! 

Ces deux événements, survenus à seulement vingt minutes d’intervalle, mettent une nouvelle fois en lumière la réalité 
quotidienne de celles et ceux qui tiennent à bout de bras le Centre pénitentiaire de VLM !                                                   
Jusqu’où faudra-t-il aller pour que nos conditions de travail, nos difficultés et les risques auxquels nous sommes 
quotidiennement confrontés soient enfin entendus et pris en considération ? 

Des armes blanches, des téléphones portables, des comportements de plus en plus agressifs et des interventions toujours plus 
risquées : voilà le quotidien auquel nous devons faire face. 

Aujourd’hui, le pire a une nouvelle fois été évité, l’officier du A ne doit peut-être son salut que grâce a l’intervention d’un 
détenu !! 

L’UFAP UNSa justice du CP de VLM apporte tout son soutien à la surveillante blessée et lui souhaite un prompt 
rétablissement et l’accompagnera dans toutes les démarches qu’elle souhaitera entreprendre. 

L’UFAP UNSa justice du CP de VLM exige que les sanctions disciplinaires et judiciaires les plus fermes soient prises à 
l’encontre des responsables. Nous tenons également à saluer et féliciter l’ensemble des personnels pour leur engagement 
sans faille et leur intervention exemplaire, qui a permis encore une fois de retirer des objets interdits et d’éviter un drame. 

Bravo à tous pour votre professionnalisme et votre détermination ! 

A.L Secrétaire local adjoint UFAP UNSa justice du CP de VLM 
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